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Absztrakt

Napjainkban, a kognitiv és digitdlis forradalmak idején a munkaerdpiac és igé-
nyei sokkal gyorsabban vdltoznak és alakulnak dt, mint kordbban bdrmikor. Epp
emiatt vilnak egyre fontosabbd a tantdrgyakhoz nem kitédd készségek és kom-
petencidk. A tantdrgykozi kompetencidk mérése érdekében hivta életre az OECD
az 1990-es évek végén a PISA-vizsgdlatot. Ennek célja felmérni, hogy a tanko-
telezettség végéhez kozeledd didkok mennyire vannak birtokdban a teljes értéki
gazdasdgi és tdrsadalmi szerepvdllaldshoz sziikséges ismereteknek és kompeten-
cidknak. A mérés hdrom fG teriiletet — szovegértés, valamint matematikai és termé-
szettudomdnyos miiveltség — érint. Ezeken til minden mérés alkalmdval sor keriil
egy-egy olyan témakor, innovativ teriilet vagy tantdrgykozi keresztkompetencia
vizsgdlatdra is, melynek elemzésére kordbban hasonld volumenti, nemzetkozi mé-
résben még nem volt példa. Tanulmdnyunkban a kompetencia és a kapcsolddé
fogalmak — készség, képesség, tudds — tisztdzdsdt kovetden dttekintjiik az elmult
hiisz év PISA-méréseinek innovativ, tantdrgykozi teriileteit, és igyeksziink feltdrni
a mogottiik hiizddo trendszeriiséget, illetve kovetkeztetéseket levonni azzal kap-
csolatban, hogy mindezek alapjdn mely kompetencidk fontossdga keriilhet el6tér-
be a kovetkezd évek sordn.

Kulcsszavak: PISA, tantirgykozi kompetencidk, kozoktatds, trendek

Napjainkban, a kognitiv és digitalis forradalmak idején a munkaerdpiac és igényei sokkal
gyorsabban véltoznak és alakulnak at, mint kordbban barmikor. Epp ezért ma minden ed-
diginél nehezebb el6rejelzéseket vdzolni arra vonatkozdan, hogy a didkoknak milyen targyi
tud4sra lesz majd sziikségiik, amikor a munkaerdpiacra lépnek. Epp emiatt vélnak egyre
fontosabba az olyan, tantdrgyakhoz nem kotddé készségek és kompetencidk, mint példéul
az egyuittmiikodés, az 6nfejlesztés, a kritikus gondolkodds, a tanulds készsége és a prob-
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lémamegoldds. Mindezek birtokdban ugyanis feladatok sokkal szélesebb korében tudunk
helytéllni, és rugalmasabban vagyunk képesek alkalmazkodni 4j, nem rutinszerd, ismeret-
len elvardsokhoz. E kompetencidk névekvd jelentSségét tdmasztotta ald az a tény is, hogy az
OECD az 1990-es évek végén életre hivta PISA-mérését. Ennek célja felmérni, hogy a tan-
kotelezettség végéhez kozeledd didkok mennyire vannak birtokdban a teljes értéki gazda-
sagi és tarsadalmi szerepvallalashoz sziikséges ismereteknek és kompetencidknak. A mérés
altal értékelt hdrom f6 teriilet — sz6vegértés, valamint matematikai és természettudomanyos
miiveltség — a modern, tuddsalap tdrsadalmak munkaerépiacin kiemelten fontos, f6ként
a vonatkozé elméleti tudds redlis és 4j helyzetekben val6 alkalmazdsa. A részt vev orszé-
gok teljesitményének alakuldsét és az ebb6l levonhat6 tanulsagokat szamos vizsgélat feltarta
mar, és az aktudlis mérési ciklusok eredményeinek tanulsigairdl rendszerint a sajtoban is
olvashatunk.

A £6 teriileteken tul azonban minden mérés alkalmaval sor keriil egy-egy olyan témakor,
innovativ teriilet vagy tantargykozi keresztkompetencia vizsgalatara is, melynek elemzésére
korébban, hasonlé volumenti, nemzetkézi mérésben még nem volt példa. Ezeket 4ttekintve,
ugy véljiik, képet kaphatunk arrél, hogy a vilig legfejlettebb orszdgait magéban foglal6 szer-
vezet mely kompetencidkat tekinti kiemelt fontossdgtinak a 21. szdzadban, kijel6lve ezzel a
modern tirsadalmak fejlédésének iranyit.

Tanulmdnyunkban a kompetencia és a kapcsolodé fogalmak — készség, képesség, tudas
— tisztazdsat kovetSen ttekintjitk az elmult hiisz év PISA-méréseinek innovativ, tantdrgyko-
zi teriileteit, és igyeksziink feltirni a mogottitk hizodo trendszertiséget, illetve kovetkezte-
téseket levonni azzal kapcsolatban, hogy mindezek alapjan mely kompetencidk fontossdga
kertilhet el6térbe a kovetkezd évek sordn.

A kompetencia fogalmanak bemutatdsa

A kompetencia kifejezéssel szamos kontextusban taldlkozhatunk, és vélhet6en értjiik is, mit
jelent, mire utal. A fogalmat a szakirodalomban sokan sokféleképpen értelmezték mar, ido-
rélidére j értelmezést kap, pontositjik jelentését — jelen fejezetben igyeksziink betekintést
nyujtani a fogalom kiillonb6z6 megkézelitéseibe.

A készségek cselekvéseink automatizélt elemei, melyek tudatunk kozvetlen ellendrzése
nélkiil képesek miikodni — ezeknek koszonhetSen tudunk az adott cselekvés lényegére, a
f6 folyamatra és az eredményre figyelni (Mak4di et al., 2015; Nagy, 1997; Zakarné, 2003;
Molnar, 2006). Készségek birtokdban alakulhatnak ki képességeink, vagyis azok az egyéni
sajatossigok, amelyek megteremtik az adott cselekvés elvégzésének feltételeit, lehetségét.
Kialakuldsuk, fejlédésiik hosszabb id6t vesz igénybe, 4m kifejlédésiiket kovetéen mindig
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Uj tartalmakkal szembesiilve is funkciondlnak (Csépe, 2005; Makdi et al., 2015; Nagy,
1997). Témankhoz kapcsolédik a tudds fogalma is, mely szdmos dologra utalhat, 4m élta-
lanossagban véve két fobb kozkeleti jelentését killonboztethetjilk meg. Az egyik kdznapi
értelemben utal a végrehajtdsra valé alkalmassagra, a masik inkdbb kotédik az intellektus-
hoz: ismeretek, informacidk, elméleti hittér birtoklasat jeloli. A két megkozelitésben ko-
z0s, hogy a tudds valamilyen tanuldsi folyamat eredményeképpen sziiletik meg (Strohner,
2013). Ugyanakkor nem csupén elemek, alkotérészek Ssszessége, a tudds értékét ezek szer-
vezettsége, rendezettsége adja. A folyamat sordn dominélé rendezéelv hatirozza majd meg
kialakult tuddsunk jellegét, és igy a tudds harom szervezédési formajat killonboztethetjik
meg: a szakértelmet, a miveltséget és a kompetenciat (Csap¢, 2003).

A kompetencia latin eredetd sz6, és alkalmasségot, iigyességet jelent (Vass, 2006). A Pe-
dagégiai lexikon szerint ... alapvetéen értelmi (kognitiv) alapti tulajdonsag, de fontos szere-
pet jatszanak benne motivacids elemek, képességek, egyéb emocionalis tényezék” (Batho-
ry-Falus, 1997: 266). Mai értelmezését Noam Chomsky (1995) nyelvtanuldssal kapcsola-
tos elméletének koszonhetjiik. O ugyanis ramutatott, hogy a nyelvtanulas sorin nem a nyelv
elemeit és azok kombinacidit tanuljuk meg és mondjuk fel, hanem nyelvi kompetencidkat
sajatitunk el. Ezek dltal pedig végtelen szdmu, nyelvtanilag helyes mondatot vagyunk képe-
sek alkotni, tehat hasznélni tudjuk az adott nyelvet. A kompetencia fogalmdnak alaposabb
megismerését maga Chomsky szorgalmazta szélesebb koru alkalmazasa és megértése érde-
kében (Chomsky, 1995; Csapé, 2003; Vass, 2006). A birtokunkban 1év4 szamtalan rutin és
tobb ezer készség alakitja ki képességeinket, melyek Nagy (2000) szerint hirom &ltaldnos
(kognitiv, szocidlis, személyes) kompetencidva, illetve speciélis kompetencidkka rendezdd-
nek. Az elmult két évtized kompetencidk rendszerezésére és azonositasdra irdnyuld kutatdsi
torekvéseinek koszonhetden ujabb és Gjabb kompetenciakategdridkkal taldlkozhat a téma
irdnt érdekl6d6 olvaso.

Az intézményi oktatas és képzés vilagiban el6szor a szakképzés kapcsan taldlkozhattunk
a kompetencia fogalméval, képzésgyakorlati mivoltdbdl kifolydlag. A szakképzésben ugyan-
is az elméleti tuddsnak, ha nem tud alakot 6lteni munkavégzés, ,csindlni tudds” formajédban,
6nmagdban nincs nagy értéke. A technoldgiai fejlédés és az ebbol ad6dé tarsadalmi véltoza-
sok felgyorsuldsa szintén egyre inkabb néveli a cselekvésfokuszu, gyakorlatiasabb szemlélet
igényét az dltalanos képzési teriileteken is. Felértékel6dtek a kompetens emberek képzésére
irAnyul6 célok, hogy ezek a személyek egy adott teriileten a rutinmunka mellett az 4j hely-
zetek kezelésére is képesek legyenek. Ez igen komoly cél és kihivés, hiszen paradigmavaltast
igényel az oktataspolitikiban és az oktatdsfejlesztésben. A taniigyi logika tjrastrukturdlasa
mellett szitkséges meghatdrozni a kompetencidk olyan sztikebb korét, amelynek valéban
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mindenki a birtokdban kell hogy legyen, és amelynek a kifejlesztése valoban elvarhat6 az
oktatdsi intézményektdl. Ezek lennének az igynevezett kulcskompetencidk (Halasz, 2009).

Ahogy egyre nagyobb figyelmet kapott a kompetencidk fontossaga, ugy valt egyre sziik-
ségesebbé meglétitk vagy hidnyuk felmérése, szdimszertisitése is. A mérhet6ség és a nemzet-
kozi 6sszehasonlithatdsag kiépitésében Oridsi szerepet jétszott az OECD PISA-felmérése,
amely komplex, tantdrgyakhoz kevésbé kothetd, valds élethelyzeteket idézé feladatokat 4llit
a didkok elé.

Tantargykozi keresztkompetenciak és innovativ teriiletek
a PISA-felmérésekben

A PISA a Programme for International Student Assessment (‘nemzetkdzi tanuléi teljesit-
ménymérési program’) angol kifejezésbél ered mozaikszé. A mérést az OECD hivta életre
még az 1990-es évek végén, hogy felmérje a tizenot éves tanulok mindennapi élethez, to-
vébbtanuldshoz, munkaba alldshoz, alapvetd boldogulashoz sziikséges ismereteit. A felmé-
rés a tananyag szdmonkérése helyett arra fékuszal, hogy meglévé tuddsukat a didkok képe-
sek-e alkalmazni, hasznositani hétkoznapi megoldandé feladatok sordn. A mérésre 2000 6ta
minden harmadik évben sor keriil, a résztvev6k kore pedig folyamatosan béviil: a legutobbi,
2018-ban lezajlott mérésben mar nyolcvan orszdg és gazdasag vett részt. A felméréseken
valé széles kort részvétel lehetévé teszi a didkok teljesitményének — és ezéltal az orszdgok
oktatasi rendszereinek — nemzetkdzi dsszehasonlitasat (Oktatési Hivatal, 2019; OECD,
é.n.a; OECD, é.n.b).

A PISA-felmérés alapvetéen harom f6 teriiletre terjed ki: a matematikéra, a szovegértés-
re és a természettudomdnyokra. Ezek egyikére minden mérési ciklusban nagyobb hangsuly
helyezédik. Részletesebb vizsgélatuk azt szolgélja, hogy lehetdség nyiljon alaposabban is
értékelni az adott teriilet oktatdsanak eredményességét. Mindezen feliil valamennyi mérés
alkalméval sor keriil egy-egy olyan témakoér, innovativ tertilet vagy tantdrgykozi kereszt-
kompetencia mélyebb vizsgélatdra is, melynek elemzésére, hasonld volumenti nemzetkozi
mérésére kordbban nem keriilt sor.

A 2000. évi, elsé mérési ciklus sordn a PISA-vizsgalat negyedik, innovativ teriilete a ta-
nuldsi stratégidk és szokdsok felmérése volt. A tanulds idedlis esetben aktiv folyamat, sokkal
tobb passziv befogadasnal. Ahhoz, hogy a didk be tudja épiteni és meg is tudja 6rizni az 4j
informéciokat, képesnek kell lennie hozzakapcsolni 6ket a mér rendelkezésére 4116 ismere-
tek rendszeréhez. Ahhoz pedig, hogy ez megtorténhessen, valamilyen tanuldsi stratégiara
van szitkség. Az Onellenérzés, a sajat tanuldsi igények felismerése segithet a nehézségek at-
hidaldséban, a PISA pedig az ezzel kapcsolatos tanuldi attitidot igyekezett felmérni ebben
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a ciklusban. A tudésalapt tirsadalmak egyik fontos célkittizése az élethosszig tarté tanulds
dltaldnossa véldsa és lehetdségeinek minél szélesebb korti megteremtése — ehhez azonban
szitkség van az egyén autoném tanuldsra val6 alkalmassagara is. A PISA ezért ebben a vizs-
gélatban féként azt kivinta felmérni, rendelkeznek-e a didkok tanuldsi stratégidkkal, és ha
igen, milyenekkel. A felmérésnek koszonhetSen egyértelmien lathatévd vélt, hogy a me-
morizaldshoz képest az elaboracié (annak gyakorlata, hogy az 4j ismereteket mas dsszefiig-
gésbe helyezziik) sokkal jobb eredményt hoz, és az élethosszig tarté tanuldsban is ez tud
segitségiinkre lenni. Fontos megéllapitds tovabba, hogy a kooperativ és kompetitiv tanuldsi
modszerekkel is érdemes lenne megismertetni a didkokat, hogy megtanuljak kezelni a ma-
soktél val¢ fiiggés allapotat és az egyiittmiikddés sziikségességét (Mihaly, 2001; OECD,
2001; OECD, 2003c; Oktatési Hivatal, 2009).

A 2003. évi mérési ciklus sordn elsé alkalommal kaptunk rélatast arra, hogy a didkok egy
ujszert, tantargykozi kontextusba helyezett problémakor megoldasakor hogyan szerepelnek.
A vizsgdlt keresztkompetencia a komplex problémamegoldds volt, amelyet az OECD a kovet-
kez6képpen hatdrozott meg: ,A problémamegoldés az egyén képessége arra, hogy kognitiv
eljarasokat hasznéljon olyan redlis, diszciplindkat dtmetszé (cross-disciplinary) helyzetekben,
amikor a megoldashoz vezeté ut nem vélik azonnal nyilvinval6vd, és amikor a mtiveltségi te-
riiletek vagy tantervi tartalmak, amelyek esetleg felhasznélhatok, nem taldlhaték meg a mate-
matika, az olvasas vagy a természettudomany egyetlen teriiletén beliil” (OECD, 2003b: 156).
A komplex problémamegoldést vizsgalé feladatok a hibakeresés, a dontéshozatal, valamint
rendszerelemzési témak koré szervezédtek (Csapd, 2005; OECD, 2004).

2006-ban a természettudomdnyokkal kapcsolatos attitlidok digitdlis felmérésére keriilt sor.
A természettudoményok a 21. szdzad egyik hangsulyos teriiletét jelentik, elvégre a tech-
noldgiai és tudomdnyos djitasok jelentSs részének alapjit képezik. Emellett mar a 2000-
es évek elején vildgos volt, hogy a szdmitégépes teljesitménymérés és az otthoni szdmito-
gép-haszndlat egyre inkdbb teret hodit az oktatds teriiletén is. Fontos kérdéssé valt, hogy
mennyiben befoly4solja (ha befolydsolja) a tanuldk teljesitményét az eszkdzvéltas, vagyis az
a tény, hogy papir és iroszer helyett szamitogép segitségével kell feladatokat megoldaniuk.
A természettudomdnyok és a digitélis eszkozhasznalat kérdéskorének fontossagédbol indult
ki az OECD is, amikor a 2006. évi mérési ciklusban a természettudomdnyos vizsgalati te-
riilletet kiegészitette egy szdmitogépes tesztsorral. A felmérés e része olyan kérdéseket tar-
talmazott, melyek mds médon csak nehezen lettek volna kivitelezhet6k: videdkat és anima-
ciokat tartalmaztak, igy célzottabban voltak képesek felmérni a didkok természettudomsd-
nyos ismereteit. Ezek a feladatok ugyantgy valamely természettudoményos kompetencia
meglétét vizsgaltak, mint papiralapu tdrsaik, és témdjukat tekintve is ugyanabbol a tartalmi
korbol keriiltek ki. A kognitiv részt kovet6en a didkok a teljesitményiikkel kapcsolatos, illet-
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ve motivicidjukra irdnyul6 kérdéseket kaptak, melyek célja az attittidfelmérés volt. A mérés
résztvevdinek teljesitményét érdemben nem befolydsolta, hogy szamitégép segitségével
vagy papiralapon oldottik-e meg a feladatokat, de a didkok sokkal jobban élvezték a digi-
talis verzidt, ami motivélta Sket a jobb teljesitményre, a koriltekint6bb feladatmegolddsra
(OECD, 2010).

Folytatva a digitalizici6 felé vezetd utat, a PISA 2009-es mérési ciklusiban a digitalis
szovegek olvasasat valasztotta negyedik vizsgdlt teriiletnek. Az infokommunikécids eszko-
z0k terjedése mdr ekkor is vitathatatlan volt, és az online tartalmak megfelel6 feldolgoza-
sdhoz is nélkilozhetetlen a megfeleld szovegértés. A digitalis térben némileg més formaju
és jellegti szoveges tartalmakkal taldlkozunk, ezért mas eszkozokhoz kell nyulnunk, ha fel
kivanjuk dolgozni 6ket. Mig a nyomtatott sz6vegek jellemz6en lezért, egész produktumok,
addig digitalis tarsaik sokkal dinamikusabbak: szerkeszthet6k, kiegészithetSk, vagyis kevés-
bé lezartak. A szévegmennyiség lathatosaga is masképp alakul a ketténél: mig egy szérdlap
vagy egy konyv esetében azonnal latjuk a teljes szévegmennyiséget, addig a digitalis szo-
vegeknek sokszor egyszerre csupan egy résziik lathaté a képernyén — nem is beszélve az
atvezeto linkekrdl, melyek hamar a t6bbszorosére novelhetik a teljes mennyiséget. A PISA
vizsgalata nem csupdn a papiron megszokott tesztek képerny6re valo dthelyezését jelentet-
te, hanem val6di, az online térben végzett informaciokeresést és szovegfeldolgozast szimu-
14lt: a feladatok remekiil leképezték az e-mailezés, a blogok olvasédsa vagy az internetes kere-
sés adta szitudcidkat. A kompetenciamérést célz6 kérdések mellett a hattérkérdéiv a didkok
online kommunikacis és olvasasi szokdsairdl is érdeklddott (gyakorisag, a tevékenységek
jellege stb.), létrehozva ezzel az online olvasési indexet, ami a késébbi mérések és az ssze-
hasonlitds szempontjdbél volt fontos 1épés (Balazsi et al., 2013; OECD, 2010).

A 2012. évi mérési ciklusban a PISA a kreativ problémamegoldds kompetencidjit vizs-
gélta. A problémamegoldds 6néll6 teriiletként el8sz6r 2003-ban keriilt goércsé ald, dm az
azoéta végbement tarsadalmi és technoldgiai valtozdsokat figyelembe véve némileg tjra kel-
lett definidlni a fogalmat. A mérés sordn a digitélis technolégia térnyerésének koszonhetSen
elétérbe keriilt a problémamegoldas interaktiv, dinamikus aspektusa, ami szintén jelentds
véltozds a 2003. évi ciklushoz képest. A szamitogépes mérés sordn a fokusz a didkok érvelési
készségére és problémamegoldé hajlandésdgdra keriilt, valamint arra, hogy egy probléma-
megoldasi folyamatot hogyan képesek szabalyozni és kézben tartani (OECD, 2014a).

A 2018. évi mérési ciklus keresztkompetenciaként a kollaborativ problémamegoldasra,
azaz a csoportmunkaban zajlé feladatmegolddsra irdnyult. Ez a problémamegoldési forma
nagyobb szerepet tolthet be az egyéninél, hiszen alkalmazdséval a résztvevék kompeten-
ciarendszerei egyszerre fejthetik ki hatdsukat (Finnegan—O’Mahony, 1996). Az egyiittm-
kodéssel, tarsas kornyezetben végzett problémamegoldas vizsgalatat szamitogépes mérések
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és az ezek sordn haszndlhaté jabb tipust feladatok tették lehetévé. A feladatot megoldd
didkon kiviili csoporttagokat szamitogépes szimuldcidk jelenitették meg, és ennek koszon-
hetSen a vizsgélt didk tevékenységét sokkal kovetkezetesebben lehetett nyomon kévetni.
A PISA meghatdrozésa szerint: ,Kollaborativ problémamegoldé képességnek az egyén azt
a fajta kapacitasat értjiik, aminek segitségével hatékonyan bekapcsolodik egy folyamatba,
ahol kett6 vagy t6bb résztvevé megkisérel megoldani egy problémét a megoldashoz sziik-
séges megértés és eréfeszités megosztasival, tudasuk, készségeik és eréfeszitéseik egyesité-
sével” (Pasztor-Kovécs, 2016: 52). A felmérés a kollaborativ problémamegoldést két kom-
ponensre, szociélis és kognitiv 6sszetevékre bontotta fel. Jellemz8en interaktiv feladvanyok
szerepeltek a mérésben, hiszen a csapatmunka Iényege éppen az egymadssal valé6 kommuni-
kéciéban és az egyiittmiikddésben rejlik (OECD, 2017a).

A legutdbbi, 2018. évi mérési ciklusban a PISA a globélis kompetencidk vizsgalatat vé-
lasztotta innovativ tertiletéiil, ami a helyi, globélis és interkulturdlis jelenségek elemzési ké-
pességének vizsgdlatit jelentette. Az OECD definicija szerint a globalis kompetencia ,...a
helyi, globalis és interkulturdlis tigyek vizsgdlatdnak képességét jelenti azzal, hogy az egyén
megérti és értékeli masok latasmaodjat és vilagnézetét; képessé vélik nyilt, helyzethez ill6 és
hatékony interakcidt folytatni kiilonb6z6 kulturdlis hatteri emberekkel, tovabba a kollektiv
jolét és a fenntarthaté fejlédés érdekében cselekszik” (OECD, 2018: 7). Az OECD 4llas-
pontja szerint az iskola fontos szerepet jatszik a definici6 4ltal megfogalmazott képességek
kialakitdsdban, ezért a kognitiv felmérés és a hattérkérddiv példdul a kovetkezd kérdésekre
tokuszalt: Mennyire képesek a didkok kezelni a killonb6z6 nézépontokat, konfliktusokat?
Mennyire nyitottak a viligra? Erdekli-e 6ket a kornyezet megévasa? Hajlandék-e tenni ma-
sok joléte érdekében? Mennyire tisztelik az idegen kulturdkat? A tandrok hogyan késziilnek
a didkok globdlis kompetencidinak fejlesztésére? (OECD, 2018).

Fontos megemliteni, hogy a 2012. évi mérési ciklus 6ta egy tovébbi teriilet, a pénziigyi
tudatossdg és miiveltség is felkerilt a PISA-vizsgélat palettdjara. A pénziigyi muveltség fo-
galmét az OECD a kovetkezéképpen hatdrozta meg: ,A pénziigyi miveltség a pénziigyi
fogalmak és kockézatok ismerete és megértése, valamint az egyén képessége és motivicidja
arra, hogy e tuddst és megértést magabiztosan alkalmazza a pénziigyi kérnyezetben val6
hatékony dontéshozatal, a személyes és tarsadalmi pénziigyi j6lét novelése és a gazdasdgi
életben vald részvétel lehetdségének biztositisa érdekében” (OECD, 2014b: 33). Az erre
a teriiletre vonatkozé feladatok négy f6 tematikus kategoriabdl keriiltek ki: pénz és tranz-
akciok, pénziigyek tervezése és kezelése, kockdzat és haszon, valamint a pénziigyi helyzet
ismerete. A kognitiv tesztsor mellett az informaciokhoz, oktatdshoz, pénzhez és pénziigyi
termékekhez valé hozzaférésrél, a pénziigyi kérdésekkel kapcsolatos bizonyossagrol és hoz-
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z4aallasrol, illetve a koltésekkel és megtakaritdsokkal kapcsolatos magatartdsokrol sz6l6 hat-
térkérdodiv kitoltésére is sor keriilt (OECD, 2014b; OECD, 2017b; OECD, 2019).

A keresztkompetencidk szerepe a kozoktatasban

A globalizécié és az informéciés forradalom, valamint a kognitiv folyamatok mélyebb meg-
értésének hatdsdra a 21. szdzadra a faktudlis, a tudomanyteriiletek altal képviselt specifikus
tudds visszaaddsdra épulé oktatdsi rendszer helyzete megingott. Egyre viligosabba valt,
hogy az oktatasi rendszer altal dtadott tartalom nem feltétleniil jarul hozza a didkok késébbi
sikerességéhez (Zsubrits, 2006). Az iskolarendszer kevésbé kdzvetit a mindennapi életben is
alkalmazhat6 ismereteket, és a tantdrgykozpontu felosztds sok esetben nélkiilézi a tantdrgy-
kozi kompetencidk fejlesztéséhez elengedhetetlen egyiittmiikddést (Csap6, 2004). Na-
gyobb hangsulyt kellene fektetni az érzelmi és szocidlis nevelésre is (Goleman, 1997). Az is-
meretek tanuldsinak jelentsége természetesen nem sziint meg, hiszen ismeretek rendszere
nélkiil nehéz kompetenciakrol beszélni (Csap6, 2004 ), de egyre fontosabbé vélik a didkokra
z0duld Oridsi informécidémennyiség sziirését és felhaszndldsat segit6, kompetenciafejleszts
tanitési és tanuldsi folyamat, mely transzferalhato tudds létrejéttét szolgélnd (Makadi, 2015).

Ahhoz, hogy a kompetenciafejleszté iskola irdinydba mozduljunk el, szitkség van a peda-
gégia harmadik paradigmavéltiséra (Nagy, 2010), s ez mar meg is kezd8dott. Az ezredfor-
duldn fontos oktataspolitikai célkittizés lett a kulcskompetencidk és a kompetenciafejlesz-
tés beépitése a fejlett orszdgok oktatdsi rendszerébe. Egyre fontosabb célként jelenik meg
az 4llampolgérok szémara egy sikeres élet (For a Succesful Life), az allamok szémdra pedig
egy jol miikodé tarsadalom (Well-Functioning Society) elérése. Az OECD DeSeCo- (Defini-
tion and Selection of Competencies) projektje altal kitaposott dsvényre lépett az Eurdpai
Uni6 is, mely dllampolgédrai kompetenciaalapt oktatdsét tiizte ki célul. A kompetencidk fej-
lesztésének irdnyvonalai megjelennek a tagorszagok oktatdsszabalyozé dokumentumaiban,
igy 2007-t6] fontos részét képezik a magyarorszagi Nemzeti alaptantervnek is (Vass, 2008).
Azonban a hazai felsészintii szabélyozottsig nehezen jelenik meg gyakorlat forméjaban az
iskoldkban. Hidnyoznak azok a médszertani elemek és eszkzok, melyek segithetik a tana-
rokat a kompetenciafejlesztés és -értékelés megvaldsitasiaban. Ennek oka, hogy hazdnkban
a ytudasipar” és az ehhez sziikséges kutatoi infrastrukturalis hattér er6sen hidnyos, az egye-
temi tandrképzési rendszer pedig a diszciplindris, tantdrgyi tudds dtaddsét helyezi el6térbe
(Csapé, 2004).

A paradigmavaltas terjedését a hagyomanyos, frontalis 6raszervezési megkozelités is las-
sitja, mely kevésbé épit a didkok 6nallé vagy csoportos feladatmegolddsdra, aktiv tanuldsi
folyamatara, mivel a tandrt tekinti az informécié megszerzéséhez hasznélt legfébb forras-
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nak. A modern tanuldsszervezési médok, példdul a kooperativ tanulds, a kutatésalapt tanu-
1as (Inquiry Based Learning), a problémaalapu tanulds (Problem Based Learning) (M. Csa-
szér et al,, 2018) vagy a kihivésalapti tanulds (Challenge Based Learning) szélesebb korti
alkalmazdsaval a készségek és képességek fejlesztésében is jobb eredményeket érhetnénk el.
E modern pedagdgiai mddszerek terjesztésén dolgozik hazdnkban példaul az MTA-SZTE
Foldrajz Szakmodszertani Kutatécsoport is, mely egy innovativ foldrajztanitasi eszkoz fej-
lesztését végzi (Farsang et al., 2020).

Kovetkeztetések

A keresztkompetencidk felmérésének teriiletén tehit az OECD PISA-vizsgélata els6 1épés-
ként az alapok feltdrasara vallalkozott: a didkok tanuldsi stratégiai keriiltek a fokuszba. Az
élethosszig tart6 tanulds ugyanis csak akkor alakithat ki, ha elsajatitjuk a tanulni tudas ké-
pességét, amely nemcsak modszert, de attitlidot, hozzaallast is jelent. A kovetkezd mérési
ciklus sordn el6szor vizsgalt a PISA tantirgykozi keresztkompetenciat 6néllo teriiletként: a
komplex problémamegolddst. Olyan hétkoznapi szitudcidk megolddsat varta a didkoktdl,
melyek hibakeresést, dontéshozatalt vagy rendszerek elemzését és tervezését igényelték.
Er6sodni latszott tehat a tanordkhoz nem kéthets, 4m a mindennapi élet soran kikertilhetet-
len helyzetek megoldasinak fontossdga, ami kivaldan illeszkedett a PISA eredeti céljahoz.
A harmadik, 2006. évi mérési ciklus soran két igen fontos és aktudlis teriilet vizsgdlatét sike-
riilt 6tvozni. A természettudomdnyokkal kapcsolatos attittidok digitalis felmérése egyszerre
vizsgalta a didkok hozzaalldsat és érdeklodését a természettudomdnyok vonatkozasaban,
valamint azt, hogy a szdmitégép-hasznalat széles kordi terjedése befoly4solja-e (és ha igen,
hogyan) a tanuldk teljesitményét. A 2009. évi ciklus soran a digitélis szovegek olvasasa lett
a kutatott tertilet: ekkor online feliiletek dinamikus, szerkeszthet6 sz6vegeivel, hiperlinkek-
kel, meniirendszerrel, gorgetésavval és més hasonlo, jellegzetes attributumokkal ellatott for-
rasok kertiltek a didkok elé. Véleményiink szerint azzal, hogy a PISA mdsodik alkalommal
is a digitalizacidhoz kototte a negyedik vizsgilt teriiletet, sejthetévé vélt, hogy a kovetkez
mérési ciklusokban is el8térbe keriil majd ez az aspektus. 2012-ben a kreativ problémameg-
oldés vizsgélata is szamitogépes formdban zajlott, 2015-t6] pedig mar a teljes PISA-felmérés
nélkiilozte a papirt és a ceruzit. Ebben a ciklusban mdr harmadik alkalommal keriilt teri-
tékre a didkok problémamegoldé kompetencidja, 4m ezuttal a hangsuly a csoportmunkdn
volt: a didkok egytittmiikodésre, kommunikaciora val6 alkalmassiga és hajlandéséga volt
a f6 szempont. 2018-ban a tolerancia, valamint a mas kulturdkkal szemben megnyilvanulé
nyitottsag és elfogadas jegyében a globélis kompetencidk vizsgélatira vallalkozott a PISA,

1oz

hangsulyozva, hogy ezen értékek elsajatitasaért sokat tehetnek az iskolak és a pedagdgusok.
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Mindezek mellett a 2012. évi mérési ciklustdl a pénziigyi miveltség és kultura felmérése is
a PISA-vizsgalatok részévé valt.

A PISA éltal vizsgalt innovativ teriiletek alapjdn lathaté tehdt, hogy az OECD mely £6
kompetencidk mellé tette le a voksat. A digitalizdcié mér 2006 6ta, egyre hangsilyosabban
tetten érhetd az egyes mérési ciklusokban, 4m mig eleinte kiilon tertiletként vizsgaltak, ad-
dig mara mar eszkozzé alakult: 2015-t6] mar nem azt vizsgdlja a PISA, hogy a didkok ho-
gyan boldogulnak a digitalis eszkzokkel, hanem alapvetésnek tekinti, hogy magabiztosan
haszndljék éket. A magyarorszigi fiatalok digitalis készségei ma sajnos nem érik el sem a
régio, sem az Eurépai Unié atlagénak szintjét (Magyar Nemzeti Bank, 2019). Egybecseng
ezzel a magyar didkok kimondottan gyenge atlagteljesitménye is a 2018S. évi PISA-mérésen,
amely az elsé teljesen digitélis alkalom volt (Ostorics et al., 2016). Ez pedig a fentiek isme-
retében okot adhat az aggodalomra, és rdmutat, hogy a teriilet hazdnkban fejlesztésért kialt.

A problémamegoldds mellett sem mehetiink el sz6 nélkiil, ugyanis az ehhez kapcsolodo
kompetencidkkal mdr hirom alkalommal foglalkozott a PISA-vizsgilat. A vonatkoz6 szak-
irodalom is t6bb izben a 21. szdzad legfontosabb készségei kozé sorolta a problémamegol-
dést (Vass, 2006), igy ennek fejlesztését is érdemes lehet napirendre tdzni.

A pénziigyi tudatossig és miveltség fontossiga a 2008-as gazdasdgi valsdgot kovetden
taldn nem is lehet kérdés, a megfeleld hozzaallds és ismeretek alapjait pedig mar a kozokta-
tasban érdemes volna letenni. A teriilet ciklusrdl ciklusra sorra keriilé vizsgalata tehdt min-
denképp érthetd, az igy nyert eredményeknek fontos hozzdadott értékiik van az attitiidok
felmérése szempontjabol. Eddig harom mérési ciklusban foglalkoztak a pénziigyi tudatos-
sag és muveltség témdjaval, tehat az adatok hat év eredményeit 6lelik fel. A 2021-ben esedé-
kes kovetkezd PISA-felmérés utdn mér kozel tiz év eredményeit lehet majd vizsgélni. Ez mar
részletesebb éttekintés, vizsgdlat szamadra is megfelel id6tav.

Véleményiink szerint azzal, hogy a csoportmunka és az idegen kulttrak elfogadésa is 6n-
éllo6 teriiletként keriilt napirendre az utdbbi két mérési ciklusban, szdmithatunk arra, hogy
a késébbiekben is a fokuszban lesznek az emberi kapcsolatokkal, az egyiittmikodéssel és
az egymas mellett éléssel kapcsolatos kompetencidk az OECD vizsgélatiban. Ez arra enged
kovetkeztetni, hogy a tdrsadalmi szerepvéllalishoz, a produktiv dllampolgari léthez nem
csupdn a kognitiv, de a szocialis kompetenciakat is egyre hangsulyosabbnak taldljik a téma
iranyadé szakemberei.
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FELKESZULES A JOVORE MALTAI .
A TANTARGYKOZI KOMPETENCIAK TANULMANYOK

PREPARATION FORTHE FUTURE
CROSS-CURRICULAR COMPETENCIES

Abstract

Nowadays, during the age of cognitive and digital revolutions, the labor market
and it’s requirements are changing and transforming faster than ever before. For
this very reason why the cross-curricular competencies become more and more im-
portant. The OECD established the Programme for International Student Assess-
ment (PISA) at the end of the 1990s for measuring the level of cross-curricular
competencies. The PISA’s main purpose is to evaluate the students’ knowledge and
competencies for full involvement in the economy and society during their approach
of the end of compulsory education years. The assessment covers three main areas
— reading literacy, mathematical literacy, scientific literacy. Beyond the main areas,
on every occasion of measurement a new topic, innovative area, or cross-curricular
competence get examined, which have not previously been analyzed in an interna-
tional measurement of similar volume. In our paper, we discuss the definition of
competence and related concepts — skill, ability, and knowledge. Furthermore, we
overview the PISA assessments’ innovative and cross-curricular areas of the last
twenty years. We are examining the trends behind the cross-curricular areas, and
conclude which competencies will get highlighted in the coming years.

Keywords: PISA, cross-curricular competencies, public education, trends
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